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zbytecznej pomocy, ale tez nie zaniechajmy tej koniecznej.”
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WSTEP

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany w Szkole Podstawowej
im. ks. S. Joniaka w Niegowonicach opiera sie na hierarchii wartosci przyjetej przez rade
pedagogiczng, rade rodzicdw i samorzad uczniowski.

Tresci szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego sg spojne ze statutem szkoty,
w tym z warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego.

Istotg dziatan wychowaweczych i profilaktycznych szkoty jest wspotpraca catej spotecznosci
szkolnej. Opiera sie ona na ztozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w
szkole, ktéra w swojej dziatalnosci musi uwzglednia¢ zaréwno wole rodzicéw, jak i priorytety
edukacyjne panstwa. Rolg szkoty, oprécz jej funkcji dydaktycznej, jest dbato$s¢ o wszechstronny
rozwéj kazdego z ucznidw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny.

Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie ucznidw w rozwoju ku petnej dojrzatosci w
sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej, spotecznej i in. Proces wychowania jest
wzmachniany i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i mtodziezy.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest spdjny z zatwierdzonym szkolnym
zestawem programdéw nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowe;j.
Uwzglednia takze kierunki i formy oddziatywan wychowawczych, ktérych uzupetnieniem sg dziatania
profilaktyczne skierowane do uczniéw, rodzicédw i nauczycieli.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy
w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniéw, w tym czynnikdéw
chronigcych i czynnikéw ryzyka, ze szczegélnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem
substancji psychotropowych, srodkdéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych oraz
innych probleméw wystepujacych w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:

1. Wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora.

2. Ewaluacji wczesniejszego programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego w roku
szkolnym 2024/2025.

3. Whnioskéw i analiz (np. wnioski z pracy zespotdéw zadaniowych, zespotéw przedmiotowych,
zespotow wychowawczych itp.).

Podstawowym celem niniejszego Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest
wspieranie dzieci i mtodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym
i ryzykownym. Waznym elementem realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego

jest kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.



ZALOZENIA, NA KTORYCH ZOSTAL OPARTY PROGRAM WYCHOWAWCZO — PROFILAKTYCZNY SZKOLY

Wzmacnianie bezpieczeristwa w szkole, wspieranie rozwoju ucznia.
Wsparcie i otoczenie szczegdlng troskg uczniow z Ukrainy.

Kompensowanie deficytdw rozwojowych ucznia.

Rozwijanie zainteresowan uczniow.

Rozwijanie wspodtpracy z podmiotami zaangazowanymi w dziatalnos¢ szkoty.
Rozwijanie relacji nauczycieli z uczniami.

Ksztattowanie postawy proekologicznej.

Modelowanie postaw prospotecznych.

W o N o U kA W N

Wyposazenie uczniow w wiedze na temat problemu uzaleznien, ktéora pozwoli
im na podejmowanie swiadomych decyzji.

10. Promowanie zdrowia.

11. Przeciwdziatanie agresji i zachowaniom ryzykownym.

12. Ksztattowanie postaw obywatelsko — patriotycznych.

13. Kultywowanie, poszanowanie tradycji, zwyczajéw kulturowych.

14. Swiadome uczestnictwo ucznia i rodzica w zyciu szkoty.

15. Budowanie tolerancji, zrozumienia i otwartosci na inne kultury.

16. Wdrazanie do nowej podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.
17. Wdrozenie szeroko pojetego doradztwa zawodowego.

18. Rozwijanie kompetencji cyfrowych.

19. Ksztatcenie kompetencji kluczowych.

Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej paristwa w roku szkolnym 2025/2026:

1. Ksztattowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do nauczania przedmiotow
przyrodniczych i $cistych oraz poprzez pogtebianie umiejetnosci matematycznych w ksztatceniu ogdinym.

2. Szkota miejscem edukacji obywatelskiej — ksztattowanie postaw patriotycznych, spotecznych i
obywatelskich, odpowiedzialnosci za region i ojczyzne, dbatosci o bezpieczenstwo wtasne i innych.

3. Promocja zdrowego trybu zycia w szkole — ksztattowanie postaw i zachowan prozdrowotnych. Wspieranie
aktywnosci fizycznej ucznidéw. Rozwijanie aktywnosci ruchowej, nauka udzielania pierwszej pomocy.

4. Profilaktyka przemocy réwiesniczej. Zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy, wsparcie w kryzysach
psychicznych.

5. Promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego poruszania sie w sieci. Rozwijanie umiejetnosci krytycznej
analizy informacji dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli
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nowoczesnych technologii, w szczegdlnosci opartych na sztucznej inteligencji oraz korzystanie z zasobéw
Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.

6. Promocja ksztatcenia zawodowego w szkotach podstawowych oraz w $rodowisku pracodawcow.
Wzmocnienie roli doradztwa zawodowego.

7. Rozwijanie zainteresowan kulturg i jezykiem polskim wsréd Polonii. Nauczanie jezyka polskiego w
srodowiskach polonijnych.

8. Wspieranie aktywnosci poznawczej i poczucia sprawczosci ucznia poprzez promowanie oceniania
ksztattujacego i metod aktywizujgcych w dydaktyce.

SPECYFIKA SZKOtY

Szkota posiada wielofunkcyjne boisko sportowe, plac zabaw, pracownie komputerowg,
jezykowa, matematyczno-fizyczng, muzyczng, plastyczng, sale tradycji, sale korekcyjno-
kompensacyjng, pracownie biologiczno-chemiczng, gabinet psychologiczno-pedagogiczny,
logopedyczny, studio filmowe, Swietlice, biblioteke, jadalnie. Wszystkie klasy wyposazone sg w
nowoczesny sprzet multimedialny, w tym tablice multimedialne, laptopy. W szkole wdrozony jest
dziennik elektroniczny , LIBRUS Synergia”.

Budynek szkoty jest stale modernizowany. Celem na najblizsze lata jest doposazenie
istniejgcych pracowni przedmiotowych, sal lekcyjnych, adaptacja kolejne;j sali.

Pofozenie placédwki na Wyzynie Krakowsko-Czestochowskiej sprzyja organizowaniu zajec
rekreacyjnych, rajdéw pieszych i rowerowych oraz innych aktywnosci stuzgcych propagowaniu
zdrowego i aktywnego stylu zycia wsrdéd dzieci i mtodziezy.

Wyszkolona kadra angazuje uczniéw w konkursy oraz programy edukacyjne na szczeblu
gminnym, powiatowym, regionalnym, rejonowym i ogélnopolskim.

Podmiotami wspierajgcymi szkote sa:
1) Rodzice dzieci

2) Kuratorium Oswiaty w Katowicach

3) Urzad Miejski w tazach

4) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Zawierciu
5) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w tazach

6) Komisariat Policji w tazach

7) Miejski Osrodek Kultury w tazach

8) Osrodek Sportu i Rekreacji w tazach

9) Biblioteka Publiczna w tazach



10) Sotectwa Niegowonic i Niegowoniczek

11) Stowarzyszenie Wsi Niegowonice i Niegowoniczki
12) KGW Niegowonice i KGW Niegowoniczki

13) Ochotnicza Straz Pozarna w Niegowonicach

14) Parafia Niegowonice

MISJA | WIZJA SZKOtY

Misjg i wizjg naszej szkoty jest ksztatcenie i wychowanie w duchu wartosci i poczuciu
odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy
jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i $wiata, ksztattowanie umiejetnosci
nawigzywania kontaktow z rdéwiesnikami, takze przedstawicielami innych kultur, szczegdlnie
z uczniami przybytymi z Ukrainy.

Szkota doktada wszelkich staran, aby wspomodc ucznidw we wszechstronnym rozwoju w
wymiarze intelektualnym, psychicznym i spotecznym, zapewnia pomoc psychologiczng i
pedagogiczna.

Misjg szkoty jest uczenie wzajemnego szacunku i uczciwosci jako postawy zycia
w spoteczenstwie i w panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw
patriotycznych, a takze budowanie pozytywnego obrazu szkoty poprzez kultywowanie i tworzenie jej
tradycji.

Misjg szkoty jest takze profilaktyka zachowan ryzykownych, ksztattowanie postawy

odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz troska o bezpieczenstwo ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.



ZASADY WSPOLPRACY WYCHOWAWCZEJ Z RODZICAMI

1. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, ksztatcenia i profilaktyki
dzieci. Zadaniem szkoty jest aktywne wspieranie wychowawcze;j i profilaktycznej roli rodzicow.
2. Rodzice majg prawo do:
1) wegladu do Programu Wychowawczo- Profilaktycznego Szkoty, wyrazania o nim swojej
opinii, zatwierdzania uchwatg Rady Rodzicow,
2) okreslania i wspotdecydowania o celach wychowawczo — profilaktycznych szkoty poprzez
wyrazanie opinii, zgtaszanie propozycji,
3) udziatu w planowaniu i organizowaniu zycia wychowawczego klasy,
4) podejmowania uchwat w sprawie wychowania na zebraniach Rady Rodzicéw,
5) uzyskania pomocy w sprawach wychowania od wychowawcy, nauczyciela, specjalistow,

dyrektora szkoty.

3. Formy organizacyjne kontaktow szkoty z rodzicami:
1) zebrania i konsultacje z rodzicami,
2) kontakty indywidualne z wychowawcg i nauczycielami,
3) wymiana informacji za pomocg dziennika elektronicznego,
4) rozmowy telefoniczne,

5) inne wedtug potrzeb.

PRZEWIDYWANE EFEKTY

1. Celem szkoty jest przygotowanie uczniéow do efektywnego funkcjonowania w zyciu spotecznym
oraz do podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialnosci za wtasny rozwd;.
Szkota dazy, aby uczen koniczacy szkote, posiadat nastepujace cechy:

1) kierowat sie w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,

2) znatistosowat zasady dobrych obyczajéw i kultury bycia,

3) szanowat siebie i innych, byt odpowiedzialny za siebie i innych,

4) dbat o sSrodowisko naturalne,

5) znat historie, kulture wtasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty, przejawiat postawe
patriotyczng,

6) przestrzegat zasad bezpieczenstwa i higieny zycia,

7) znatirozumiat zasady wspotzycia spotecznego,



8)

9)

10)

11)
12)

korzystat z réinych Zrdédet wiedzy i informacji, racjonalnie wykorzystywat narzedzia
i technologie informatyczne,

posiadat wiedze na temat wspdtczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych,
podejmowat przemyslane decyzje w trosce o bezpieczenstwo witasne i innych,

rozumiat zwigzek miedzy pogorszeniem sie stanu zdrowia psychicznego a podejmowaniem
zachowan ryzykownych i probleméw z tym zwigzanych (np. stosowanie substancji
psychoaktywnych, przemocy, uzaleznien behawioralnych),

szanowat potrzeby innych i byt chetny do niesienia pomocy,

bezkonfliktowo funkcjonowat w zespole.

STRUKTURA ODDZIAtYWAN WYCHOWAWCZYCH

1. Dyrektor szkoty:

1)
2)

3)

4)

5)

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole i przedszkolu,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy poziom pracy
wychowawczej i opiekuniczej placowki,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw,
stwarza warunki do dziatania w szkole i przedszkolu wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

wspotpracuje z zespotem wychowawcéw, pedagogiem, pedagogiem specjalnym,
psychologiem szkolnym oraz Samorzgdem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli
w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodnos¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniéw, kompetencji organéw szkoty,

stwarza warunki do poszukiwania optymalnych rozwigzan w zakresie budowania systemu
dziatan wspierajgcych kondycje psychiczng uczniéw,

inspiruje wszystkie grupy spotecznosci szkolnej do budowania dobrych wzajemnych

relacji w srodowisku szkolnym,



10)
11)

12)

13

~

14

~

15)

stwarza warunki do przestrzegania w szkole ,, Wytycznych MEN, MZ i GIS”,

dostosowuje oferte zaje¢ pozalekcyjnych do oczekiwan uczniow w celu stworzenia
warunkow do realizacji pasji, udziatu z zajeciach sportowych, kontaktu z przyrodg a takze
kontaktu bezposredniego uczniéw ze sobg,

dokonuje analizy obcigzen nauczycieli, wychowawcéw i pedagogéw czynnosciami
formalnymi (np. prowadzeniem dokumentacji uzupetniajacej, sprawozdan, itp.), w miare
mozliwosci redukuje ich ilo$¢, analizuje dotychczasowe procedury i regulaminy,
aby odcigzy¢ kadre na rzecz tworzenia warunkéw do nawigzywania indywidualnych
relacji z uczniami i klasami,

czuwa nad intensyfikowaniem wspétpracy nauczycieli i wychowawcéw z pedagogiem,
psychologiem szkolnym oraz pracownikami poradni psychologiczno-pedagogicznych
w celu szybkiego i skutecznego reagowania na zaobserwowane problemy uczniéw,

czuwa nad wykonywaniem zadan przez specjalistow szkoty i wiaczania sie do
bezposredniej pracy profilaktycznej i wsparcia ucznidow oraz rodzicow, stuzenia
doradztwem dla nauczycieli, wspierania ich w identyfikowaniu probleméw uczniow i
prowadzeniu z uczniami zaje¢ wspierajgcych, integracyjnych, profilaktycznych,

nadzoruje realizacje Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.



2. Rada pedagogiczna:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

uczestniczy w diagnozowaniu potrzeb w zakresie dziatan profilaktycznych, w tym w
zakresie dziatan wspierajgcych kondycje psychiczng uczniéw, dostosowuje wymagania
zwigzane z realizacjg podstawy programowej do potrzeb uczniéw a takze ewentualnej
bariery jezykowej oraz kulturowej uczniéw emigrantéw,

dokonuje wyboru programoéw profilaktycznych wspierajgcych ucznidéw i uczacych
umiejetnosci radzenia sobie z wyzwaniami,

opracowuje program wychowawczo-profilaktyczny i uchwala go w porozumieniu z rada
rodzicow,

opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach
kryzysowych lub wymagajgcych podjecia natychmiastowych dziatan,

uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

uczestniczy w ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

3. Nauczyciele:

1) wspodtpracujg z wychowawcami klas, innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie
realizacji zadan wychowawczych i profilaktycznych, uczestnicza w realizacji Szkolnego
Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

2) reagujg na obecnos$¢ w szkole osdb postronnych,

3) reagujg na przejawy depresji, agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniow,

4) przestrzegajg obowigzujgcych w szkole procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia
mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia, a takze depresja,

5) udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

6) zapewniajg atmosfere wspoétpracy, zaufania, otwartosci, wzajemnego wspomagania,

7) ksztatcg i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu, demokracji i tolerancji,

8) rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w nauce na
swoich zajeciach,

9) wspierajg zainteresowania, pasje i rozwdéj osobowy ucznia,

4. Wychowawcy klas:

1) diagnozuja sytuacje wychowawczg w klasie, zapewniajg atmosfere wspétpracy, zaufania,
otwartosci, wzajemnego wspomagania,

2) rozpoznajg potrzeby ucznidw w zakresie ochrony zdrowia psychicznego,

10



3)

9)

rozpoznajg indywidualne potrzeby rozwojowe ucznidw, w tym czynnikdw chronigcych
i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem
substancji  psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji
psychoaktywnych,

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okreslonych w Szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowujg plan pracy wychowawczej dla
klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajgc specyfike funkcjonowania zespotu klasowego
i potrzeb ucznidw,

przygotowujg sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej
pracy,

zapoznajg uczniéw swoich klas i ich rodzicbw z prawem wewnatrzszkolnym

i obowigzujgcymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sg cztonkami zespotu wychowawcéw i wykonujg zadania zlecone przez przewodniczgcego
zespotu,

oceniajg zachowanie ucznidw swojej klasy, zgodnie z obowigzujgcymi w szkole
procedurami,

wspotpracujg z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniéw oraz

zespotem specjalistdw pracujgcymi z uczniami o specjalnych potrzebach,

10) wspierajg uczniéw potrzebujgcych pomocy, znajdujgcych sie w trudnej sytuaciji,

11) rozpoznajg oczekiwania swoich ucznidw i ich rodzicow,

12) dbajg o dobre relacje ucznidw w klasie, utrzymywanie kontaktow rowiesniczych,

rozwijanie wzajemnej pomocy i wspotpracy grupowe;j,

13) podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom

podopiecznych,

14) wspdtpracujg z sgdem, policjg, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci

i mtodziezy,

15) podejmujg dziatania w zakresie poszerzania wtasnych kompetencji wychowawczych.
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5. Zespot nauczycieli klas 1-3, 4-8 oraz uczacych w przedszkolu:

1)

2)

3)

4)

5)

opracowuje projekty procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia dzieci mtodziezy
demoralizacjg i przestepczoscia, zasad wspotpracy z instytucjami i osobami dziatajgcymi
na rzecz przedszkolakéw i uczniéw, propozycje karania, nagradzania i innych,

analizuje i rozwigzuje biezgce problemy wychowawcze, promuje metode pozytywnego
dyscyplinowania ucznidéw/przedszkolakow,

przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalnosci wychowawczej

i profilaktycznej szkoty/oddziatow przedszkolnych,

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania systemu ochrony
zdrowia psychicznego uczniow,

inne, wynikajgce ze specyfiki pracy.

6. Nauczyciele specjalisci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

diagnozujg srodowisko wychowawcze, w tym stan kondycji psychicznej uczniéw,
uczestniczg w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego ucznidw,

wspotpracujg z rodzicami ucznidw potrzebujgcymi pomocy i wsparcia w zakresie dziatan
wychowawczych i profilaktycznych, udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej
rodzicom ucznidw,

promujg budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomiedzy wszystkimi grupami
spotecznosci szkolnej, jako czynnika zwiekszajgcego skuteczno$é i efektywnosé
udzielanego wsparcia.

okreslajg niezbedne do nauki warunki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne,
w tym wykorzystujgc technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia,

prowadzg badania i dziatania diagnostyczne w zwigzku z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia:

mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,

przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw,
w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w

zyciu przedszkola, szkoty i placowki,
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7)

8)

9)

wspotpracujg z zespotem majgcym opracowad IPET dla ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wspdlnie z zespotem realizujg program edukacyjno-
terapeutyczny, zapewniajg pomoc psychologiczno-pedagogiczng,

wspierajg nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w celu rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty, udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem, dostosowania sposobdéw i metod pracy
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci
psychofizycznych, doboru metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb
uczniow,

w zaleznosci od potrzeb wspdtpracujg z innymi podmiotami: poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placdwkami doskonalenia
nauczycieli, innymi przedszkolami, szkotami i placdwkami, organizacjami pozarzgdowymi
oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

dyrektorem, higienistka szkolng,

10) podejmujg dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznier i innych probleméw dzieci

i mtodziezy;

11) minimalizujg skutki zaburzen rozwojowych, zapobiegajg zaburzeniom zachowania

oraz inicjujg réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

12) inicjuja i prowadzg dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;

9. Rodzice:

1)

2)
3)

A b
= = = = =

0 N

wspottworzg  Szkolny Program  Wychowawczo-Profilaktyczny poprzez zgtaszanie
propozycji i uwag,

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestniczg w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniéw,

uczestniczg w wywiaddéwkach organizowanych przez szkote,

zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspotpracujg z wychowawcg klasy i innymi nauczycielami uczgcymi w klasie,

dbaja o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniéw,

Rada Rodzicéw - uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkolny Program

Wychowawczo-Profilaktyczny.
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10. Samorzad uczniowski:

1) jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego ucznidow szkoty, dziatalnosci
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem i opiekunem SU,

2) wspodtpracuje z Radg Pedagogiczng,

3) prowadzi akcje pomocy dla potrzebujgcych kolegow,

4) reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

5) propaguje idee samorzgdnosci oraz wychowania w demokracji,

6) dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

7) moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

UZYSKANE EFEKTY

1. Zrealizowane zatozenia programu wychowawczo - profilaktycznego

1) wychowywanie dzieci i mtodziezy do wartosci w duchu tolerancji i szacunku do drugiego
cztowieka;

2) wzmocnienie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji narodowych;

3) podejmowanie dziatan na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego;

4) dokonywanie $wiadomych i odpowiedzialnych wyboréw w trakcie korzystania z zasobow
dostepnych w Internecie;

5) rozpoznawanie zagrozen w Internecie i codziennym zyciu, umiejetnosé reagowania,

6) umiejetnosc¢ krytycznej analizy informacji,

7) rozwiniecie przyjaznego dziecku Srodowiska szkolnego i rodzinnego;

8) ksztattowanie prozdrowotnych wzorcéw konsumpcyjnych;

9) ksztattowanie umiejetnosci interpersonalnych;

10) ksztattowanie umiejetnosci podejmowania decyzji i rozwigzywania problemdw,
samodzielnego i tworczego myslenia;

11) wzmocnienie wiezi z grupg spoteczng (przeciwdziatanie izolacji od grupy, bezwzglednej
rywalizacji);

12) ksztattowanie w Srodowisku szkolnym norm i regut sprzyjajacych zdrowemu zyciu i rozwojowi
oraz eliminujacych mozliwosé wystgpienia dziatan dysfunkcjonalnych;

13) wczesne rozpoznanie zagrozen, zdiagnozowanie dysfunkcji oraz zbudowanie sieci wsparcia
i pomocy dla osdb i grup wysokiego ryzyka;

14) zmotywowanie do dziatan na rzecz ochrony srodowiska, rozwijanie zainteresowan ekologia.
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EWALUACIA | MONITOROWANIE PROGRAMU

1. Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat

prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji i podnoszenia skutecznos$ci programu

wychowawczo-profilaktycznego.

2. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)

obserwacje zachowan ucznidw i zachodzacych w tym zakresie zmian,

analize dokumentacji, wymiane spostrzezern w zespotach nauczycieli,
przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wérdd ucznidw, rodzicéw i nauczycieli,
rozmowy z rodzicami,

analizy przypadkow.

2. Ewaluacja programu przeprowadzona bedzie w drugim poétroczu roku szkolnym przez

zespodt ds. opracowania i ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

powotany przez dyrektora.

4. Zadaniem Zespotu jest opracowanie planu ewaluacji, organizacja badan oraz opracowanie

wynikdéw.

5. Z wynikami prac zespotu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana rada

pedagogiczna i rada rodzicéw.

6. Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat uchwalony przez rade rodzicéw

w porozumieniu z radg pedagogiczng Szkoty Podstawowej im. Ks. S. Joniaka

w Niegowonicach W dniu ......ccccevevvvvive e,
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HARMONOGRAM DZIAtAN WYCHOWAWCZYCH

1. ZDROWIE - EDUKACJA ZDROWOTNA

L.p.

prawidtowych relacji
w grupie klasowej,
poczucia wspdlnoty.

warsztaty, wycieczki.

Zadania Strategie, metody i srodki Termin realizacji Os-oby.
odpowiedzialne
. |Rozpoznanie Indywidualne rozmowy Wrzesien, Wychowawcy,
Srodowiska z uczniami i rodzicami. Pazdziernik specjalisci
rodzinnego uczniéw i[Wspétpraca
ich potrzeb. ze specjalistami.
Okreslenie potrzeb
ucznia i form
pomocy.
. |Ochrona i wsparcie [Pogadanki, gazetki szkolne, Caty rok
zdrowia pedagogizacja rodzicéw, Wychowawcy,
psychicznego dzieci |[integracja uczniéw, zajecia z nauczyciele,
w tym radzenia sobie [zakresu komunikacji asertywne;. specjalisci
ze stresem i , Swiatowy Dziers Zdrowia
sytuacjami trudnymi. |Psychicznego.” Pazdziernik
. |Budowanie i Lekcje wychowawcze — gry i Caty rok Wychowawcy,
umacnianie zabawy integracyjne, rozmowy, nauczyciele

. |Wyrabianie nawykéw

higienicznych —
,,Mycie zebow”,
, Swiatowy dzien
zdrowia”.

Pogadanki, konkursy, gazetki,

Pazdziernik,
Kwiecien

Nauczyciele edukacji
zdrowotnej,
wychowawcy,
pielegniarka szkolna

. [Ksztattowanie

Swiadomosci
witasnego ciata z
uwzglednieniem
zmian fizycznych i
psychicznych w
okresie dojrzewania.

Zajecia edukacji zdrowotnej,
tematyczne godziny
wychowawcze.

,Zdrowie i emocje”- skrzynka z
narzedziami (innowacja
pedagogiczna)

Pazdziernik

Wychowawcy,
nauczyciele edukacji
zdrowotnej,
przyrody,
nauczyciele biologii
biologii,

. |Uczenie zachowan

bezpiecznych
dla zdrowia witasnego

i innych osob.

Pogadanki, spotkanie
z policjantem, apele.

, Swiatowy Dzieri Aids”- gazetka,
zagadki, pogadanki

Wrzesien,
Styczen,
Czerwiec

grudzien

Zespot nauczycieli
przedszkola,
wychowawcy,
specjalisci, dyrektor

Nauczyciele biologii,

Ksztattowanie
zdrowych nawykéw
zywieniowych dzieci i

mtodziezy.

Przygotowywanie positkéw dla
dzieci z przedszkola
i szkoty zgodnie z zasadami

prawidtowego zywienia.

\Wrzesien-czerwiec

Dyrektor, pracownicy
kuchni, intendent

16




Udziat w programach:

,Owoce i warzywa w szkole”,
,,Mleko z klasg”, zajecia z edukacji
zdrowotnej

\Wrzesien-czerwiec

Dyrektor,
wychowawcy,
nauczyciele edukacji
zdrowotnej

Realizacja programow zalecanych
przez SANEPID ,,Szczepienia HPV”

\Wrzesien-czerwiec

Nauczyciele biologii

Wojewddzkie projekty sanepidu
,,Klub zdrowego przedszkolaka”,
,,Czyste powietrze wokot nas”.
,Zbieraj Baterie i Telefony”

\Wrzesien-czerwiec

Zespot nauczycieli
przedszkola

8 [Ksztattowanie Zajecia wych. fiz., wycieczki Wedtug Koordynator akgji,
postaw rekreacyjne, zajecia sportowe, harmonogramu Nauczyciele,
prozdrowotnych, zabawy na swiezym powietrzu, wychowawca klasy 1V,

. rajdy piesze irowerowe, program
promowanie : .
. ,,Bieg po zdrowie”
aktywnego i program , Trzymaj forme”
zdrowego stylu zycia.
9. |Ruch to zdrowie Organizacja ,Dnia Dziecka” Maj, Czerwiec Nauczyciele
i ,Dnia Sportu”. Europejski Wrzesien wychowania
Tydzien Sportu. fizycznego,
wychowawcy,
, Swiatowy Dziers | pomocy” wrzesien - nauczyciel edukacji
pazdziernik dla bezpieczenstwa
10. |Rozwijanie Zabawy integracyjne, warsztaty, |[Wrzesien-czerwiec Wychowawcy,
umiejetnosci pogadanki. specjalisci,
stosowania

w praktyce strategii
radzenia sobie
ze stresem.
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11.

Zachecanie uczniow
do pracyi
podejmowania
systematycznych
dziatan, uczenie
planowania i dobrej
organizacji wiasnej
pracy

Lekcje wychowawcze,
pogadandki,

praca indywidualna na
poszczegdblnych zajeciach

Wrzesien — czerwiec

Nauczyciele,
specjalisci

12,

Podnoszenie
poczucia wiasnej
wartosci.
Swiadomos¢
mocnych

i stabych stron.

Pogadanki, zajecia warsztatowe.

Wrzesien — czerwiec

Wychowawcy, zespoét
specjalistow,
nauczyciele

13. |Wspodtpraca z Czynny udziat w zajeciach z Worzesien — czerwiec|Nauczyciele edukacji
rodzicami edukacji zdrowotnej, rozmowy z zdrowotnej,

w pokonywaniu pedagogiem, psychologiem, wychowawcy, zespoét
trudnosci wychowawcami. specjalistow
zwigzanych z

okresem dojrzewania

wychowankdéw.

14 |Rozwijanie Prezentacje multimedialne, wrzesien- czerwiec [Nauczyciele,
umiejetnosci wycieczki rekreacyjne, konkursy Samorzad uczniowski,
podejmowania plastyczne, nauczyciele przyrody,
dziatan na rzecz Segregacja Smieci w szkole. biologii, nauczyciel
ochrony przyrody. plastyki

Obchody ,,Swiatowego Dnia kwiecien
Ziemi”: podsumowanie akcji
ekologicznych. Sprzatanie Swiata

15. |Wspieranie rozwoju |Cykl spotkan z ciekawymi ludzmi, [Wrzesien - czerwiec [Nauczyciele

dziecka mtodszego. |w ramach preorientacji przedszkola, doradca
zawodowej. zawodowy
Udziat dzieci w zajeciach Wrzesien-czerwiec |Nauczyciele
sportowych, ” Gry i zabawy wychowania

ogolnorozwojowe”.

fizycznego, klas I-lll
SP i oddziatéw

przedszkolnych.
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16.

Stwarzanie uczniom
warunkéw rozwoju
intelektualnego i
fizycznego

Prowadzenie zaje¢ korekcyjno —
kompensacyjnych,
rewalidacyjnych, dydaktyczno —
wyréwnawczych.

Prowadzenie zajec
logopedycznych.

Kierowanie uczniéw na diagnoze
do PPP — analiza opinii i orzeczen,
dostosowanie wymagan do
mozliwosci dzieci.
Indywidualizacja procesu

\Wrzesien-czerwiec

Nauczyciele
przedmiotow,
specjalisci,

pielegniarka szkolna

Logopeda szkolny

Wychowawcy,
specjalisci

analitycznego poprzez
rozwijanie umiejetnosci
matematycznych,
przyrodniczych

tamigtowki, krzyzéwki, dyskusje i
debaty uczace logicznego
myslenia

nauczania.

17. [Ksztatcenie Indywidualne rozmowy z uczniami| Wrzesien-czerwiec |Doradca zawodowy,
zawodowe. — wskazywanie mocnych stron wychowawcy,
Rozwdj doradztwa nauczyciele
zawodowego. Realizacja zadan zawartych w Worzesien - czerwiec |Doradca zawodowy

Programie Doradztwa
Zawodowego. ,Swiat zawoddow”-
zajecia aktywizujgce do wyboru
zawodu.
18. [Ksztattowanie myslenia|Gry planszowe, interaktywne, Wrzesien - czerwiec |[Nauczyciele

matematyki, fizyki,
chemii, przyrody,
biologii

Il. RELACIE - KSZTAtTOWANIE POSTAW SPOtECZNYCH

L.p. Zadania Strategie, metody Termin realizacji. Osoby
i Srodki odpowiedzialne
Uczenie zasad dobrej Godziny wychowawcze, | Zgodnie Wychowawcy,
komunikacji pogadanki ksztattujace z planem pracy specjalisci,
interpersonalnej podstawowe nauczyciele
i rozwigzywania umiejetnosci
konfliktow. komunikacyjne.
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Ksztattowanie
umiejetnosci
nawigzywania i
podtrzymywania relacji
z réwiesnikami,
rozpoznawania ich
potrzeb, zgodnej
wspotpracy

zinnymi, z
zachowaniem
obowigzujgcych norm i
regut kultury osobiste;.

Godziny wychowawcze,
zajecia edukacyjne.

Elmer — sto w kratke —
projekt czytelniczy
,Razemw
réznorodnosci”
,Sensosmyki”,
,Kolorowe uczucia
Gucia”

Zgodnie
z planem pracy

Zespot
specjalistow PPP,
wszyscy
nauczyciele

Zespot nauczycieli
przedszkola

Zapoznanie z
podstawowymi
prawami i
obowigzkami
wynikajgcymi z roli
ucznia oraz cztonka
szkolnej spotecznosci,
rodziny i kraju.

Godziny wychowawcze,
lekcje WOS, apele,
gazetki, obchody Dnia
Praw Cztowieka i Praw
Dziecka.

Zgodnie

z planem pracy,
harmonogramem
uroczystosci

Nauczyciele,
Swietlica,
biblioteka, zespot
specjalistow

Rozwijanie Swietowanie rocznic i Caty rok, wg Nauczyciel historii
poszanowania wydarzen kalendarza i WOS,
dziedzictwa patriotycznych, lekcje imprez i wychowawcy,
narodowego i wychowawcze na temat | uroczystosci nauczyciel
ksztattowanie patriotyzmodw, gazetki szkolnych muzyki,
Swiadomosci na korytarzu, konkursy wychowawcy klas
narodowej, piesni patriotycznej Il

Przywracanie organizacja wyjs¢ na Wrzesien, Nauczyciel historii

i podtrzymywanie
pamieci o waznych dla

cmentarz parafialny,
gdzie znajduje sie

pazdziernik

i WOS,
wolontariat,

historii naszej Ojczyzny | pomnik powstancow Samorzad
i regionu bohaterachi | styczniowych, dbanie o Uczniowski
wydarzeniach utrzymanie porzadku i

estetyki w miejscu

pamieci
Rozwijanie Pogadanki, spotkania, Wedtug Wychowawcy
Swiadomosci roli zebrania i konsultacje harmonogramu klas, nauczyciele
i wartosci rodziny z rodzicami. edukacji
w zyciu cztowieka. zdrowotnej
Budowanie witasciwych | Wycieczki, imprezy i Wedtug Nauczyciele,
relacji nauczycieli z uroczystosci klasowe, harmonogramu. specjalisci,
uczniami. szkolne, sSrodowiskowe.
Ksztatcenie rozwijajgce | Aktywna dziatalnos¢ Wrzesien- Nauczyciele
samodzielnos¢, szkolnych kot czerwiec prowadzacy kota,
kreatywnos¢ zainteresowan. nauczyciele
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i innowacyjnosc
uczniow.

Konkursy
przedmiotowe,
artystyczne i sportowe.

Projekty edukacyjne.

,Kameleon”

,Eksperymenty na 4
pory roku”.

,Rdézne formy
zdobienia” — innowacja
pedagogiczna

,W Swiecie natury”

Zajeciaz
wykorzystaniem
nowoczesnych technik
informacji
komunikacyjnej /TIK/ Al

poszczegdlnych
przedmiotow.

Nauczyciele
prowadzacy.

Wychowawca
kl.2b, 1l

Nauczyciele
przedszkola

Wychowawca
kL1

Nauczyciel
informatyki,
biologii

Innowacja Nauczyciel jezyka
pedagogiczna CLIL w angielskiego
Swiecie Natury

9. | Rozwijanie poczucia Praca w samorzadzie Wedtug Nauczyciele
przynaleznosci do uczniowskim, sklepiku harmonogramu prowadzacy
grupy, dostrzegania szkolnym, druzynie spotkan
pozytywnych sportowej, wspolnocie
aspektow dziatania klasowej, dziatalnos¢
zespotowego poprzez Szkolnego Klubu
docenianie réznic zdan | Wolontariusza, zespole
i wiedzy, doswiadczen, | muzycznym
specjalizacji,
kompetencji.

10. | Rozwijanie empatii Udziat uczniéw Wrzesien- Szkolny Klub
oraz w akcjach czerwiec Wolontariatu,
odpowiedzialnosci charytatywnych, Samorzad
za siebie i innych. zbiérka nakretek Uczniowski,

plastikowych, kiermasze wychowawcy,
charytatywne, WOSP, nauczyciele
wykonywanie kartek Swietlicy,
Swigtecznych dla ludzi koordynatorzy

starszych i samotnych
z Niegowonic i okolic,
zbidérka min. zywnosci,
kocy na rzecz schronisk
dla zwierzat, , Caritas”

we wspotpracy

z nauczycielami,
Zespot nauczycieli
wychowania
przedszkolnego.
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11 | Integrowanie Angazowanie ucznidw Wedtug Dyrektor,
spotecznosci ucznidw, | irodzicow w tworzenie | harmonogramu Wychowawcy
rodzicéw dokumentéw prawa uroczystosci klas, Samorzad
i pracownikow szkoty. | wewnatrzszkolnego. Uczniowski,

nauczyciele, Rada
Uroczystosci klasowe, Rodzicéw,
szkolne i sSrodowiskowe. sponsorzy
Ksztattowanie postaw | Prowadzenie sklepiku | Wrzesien- Opiekun sklepiku
odpowiedzialnosci i szkolnego. czerwiec szkolnego
zaangazowania Promowanie Zycia nauczyciele,
w zycie szkoty. szkoty w mediach, dyrektor
na stronie internetowej
szkoty i w lokalnej
prasie
Ill. KULTURA - WARTOSCI, NORMY | WZORY ZACHOWAN
L.p. Zadania Strategie, metody i Termin realizacji Osoby
srodki odpowiedzialne

1. | Poznanie symboli, Udziat uczniéw Wedtug Wychowawcy,
tradycji, w uroczystosciach harmonogramu nauczyciele,
zwyczajéw szkolnych, klasowych, szkolnych uroczystosci opiekun KE
Srodowiskowych, i Srodowiskowych,
narodowych konkursach
i europejskich. patriotycznych.

Ksztattowanie postawy | Dziatalnos¢ Klubu
patriotyczne;j. Europejskiego

2. | Znajomosc Uroczystosci zwigzane | Wedtug Odpowiedzialni
i poszanowanie z obchodami swiat harmonogramu nauczyciele,
polskiej tradyciji. panstwowych Swiat opiekun KE
Poznawanie i religijnych.
odmiennych tradycji, ,Mali Literaci”-
wspotuczestniczenie innowacja wychowawca
w kulturze regionalnej, pedagogiczna klasy Il
narodowej
i europejskiej. »Z kulturg mi do Wychowawca

twarzy” klasy llb i lll,
wychowawca
Swietlicy

Dziatalnos¢ Klubu Opiekun Klubu

Europejskiego Europejskiego

3. | Budowanie tolerancji | Swiatowy Dzieh Praw Wg Zespot
i zrozumienia. Cztowieka i Praw harmonogramu specjalistow,

Dziecka, Dzier Europy. uroczystosci odpowiedzialni
nauczyciele
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Szacunek dla kultury Zajecia w sali tradycji, Wrzesien- Wszyscy
i dorobku narodowego. | miejsca pamieci czerwiec nauczyciele
narodowej, wycieczki,
gazetki, czytelnictwo.
Konkursy regionalne, Wrzesien- Nauczyciele
historyczne. czerwiec odpowiedzialni
za konkursy
Wspotpraca Wrzesien- Koto Gospodyn
z instytucjami czerwiec Wiejskich,
pozaszkolnymi, Orkiestra Deta,
festyny, warsztaty, Straz Pozarna,
spotkania Stowarzyszenie
miedzypokoleniowe. Wsi Niegowonic
i Niegowoniczek,
Zespot wokalno-
instrumentalny
»Jura”, dyrektor
szkoty,
nauczyciele
Ksztattowanie szacunku | Dziatalnosc Wrzesien- Wychowawcy,
do ludzi, wrazliwoéci na | charytatywna, czerwiec Wolontariat
potrzeby drugiego wolontariat szkolny,
. . opracowanie szkolnego
cztowieka, prawidtowe .
o L. programu wolontariatu,
rozumienie wolnosci
jednostki oparte na ,Swiatowy Dzien Kwiecien Naucyzciele klas
poszanowaniu osoby Swiadomoéci Autyzmu” -1l
ludzkiej. — Zaswiec sie na
niebiesko - gazetka
Ksztattowanie Woycieczki, wystawy, Wrzesien- Nauczyciele,
wrazliwosci estetycznej | troska o wystrodji czerwiec biblioteka,
estetyke dyrektor
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Motywowanie ucznidow
do nauki i kultury
zachowania.

Stypendia
motywacyjne, listy
pochwalne dla
rodzicéw, nagrody,
apele.

Zamieszczanie
informacji na temat
osiggnied uczniow na
stronie internetowej
szkoty, mediach oraz do
lokalnej prasy

Reprezentowanie szkoty
w uroczystosciach -
Poczet Sztandarowy

Pierwsze i drugie
potrocze.

Dyrektor,
wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotéw

Opiekun Pocztu
Sztandarowego,
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IV. BEZPIECZENSTWO - PROFILAKTYKA ZACHOWAN RYZYKOWNYCH (PROBLEMOWYCH)

korzystanie
z zasobdéw dostepnych
W sieci.

wiasciwego
korzystania

z Internetu,
respektowania
ograniczen
dotyczacych
korzystania

z komputera,

Internetu

L.p. Zadania. Strategie, Termin realizacji. Osoby
metody i $rodki odpowiedzialne
1 [Zachowanie bezpieczeristwa w Spotkania z Wrzesien Wychowawcy,
szkole, w drodze do i ze szkoty przedstawicielami przedstawiciele
Policji, pogadanki, Policji, nauczyciel
prelekcje, techniki
Uzyskanie kart Czerwiec nauczyciel techniki
rowerowych.
,Akademia Wychowawca kl. Il
bezpiecznego
Puchatka”
,, Europejski Dzien Bez Ofiar Pogadanki w wrzesien Wychowawcy klas |
2  [Smiertelnych na Drogach” klasach - 11

3. |Bezpieczne formy spedzania Pogadanki, apele, Wrzesien - czerwiec |Wszyscy
wolnego czasu w réznych porach gazetki, nauczyciele
roku.

4. [Pierwsza pomoc w nagtych Zajecia dla Maj-czerwiec Przeszkoleni
wypadkach - ,,ratownictwo uczniow z zakresu nauczyciele
medyczne”. pomocy

przedmedyczne;j.

5. [Ksztattowanie wiasciwych postaw  [Pogadanki i Wedtug potrzeb Nauczyciele,
wobec zagrozen i sytuacji szkolenia z wychowawcy,
nadzwyczajnych. zakresu opieki specjalisci

nad uczniami
przewlekle
chorymi (min.
cukrzyca, astma),
apele, gazetki
choréb
wspotczesnej
cywilizacji
(nadwaga,
grzybica, choroby
brudnych rak,
AIDS, WZW).
Prébna wg planu SIP-owiec
ewakuacja

6. [Bezpieczne i odpowiedzialne Lekcje natemat |Wrzesien- Czerwiec Wychowawcy klas,

nauczyciele
Swietlicy,
informatyk,
biblioteki
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i multimediow.
Profilaktyka hejtu
w sieci.

7. [Zagrozenia w Internecie Pogadanki w Wrzesien- Czerwiec Wychowawcy klas,
i codziennym zyciu. klasach na temat nauczyciele
potencjalnych Swietlicy,
zagrozen, Informatyki,
zachowan specjalisci,
niedopuszczalnych nauczyciele
i przekraczajgcych edukacji
granice osobiste zdrowotnej
8. |Wspdtpraca z instytucjami Policja, Straz Wrzesien - czerwiec Wychowawcy klas,
publicznymi pomagajacymi w Pozarna, zespot
trudnych sytuacjach. PPP,MOPS, sad specjalistow,
rodzinny, PCPR, dyrektor
MOK
9. [Zapobieganie agresji wsrdd dziecii  [Rozpoznawanie |Wrzesien — czerwiec |Wychowawcy klas,
mtodziezy. emocji i specjalisci
nastrojow
uczniow,
pogadanki.
Warsztaty Wg harmonogramu [Zespot specjalistow
umiejetnosci warsztatow PPP PPP we wspotpracy
wspOtpracy w z Poradnia
zespole. Psychologiczno —
Pedagogiczng,
nauczyciele,
wychowawcy
Tydzier Przeciwdziatania Przemocy [Pogadanki, 29.09-3.10 wychowawcy,
zajecia, gry, specjalisci
materiaty
multimedialne,
broszury, gazetka
10. |Poznawanie zagrozen zwigzanych z |Nauka Wrzesien - czerwiec Wychowawcy,
paleniem papierosow, piciem asertywnosci, nauczyciele
alkoholu, napojow energetycznych, [szkolne gazetki Swietlicy, ,
stosowaniem uzywek. informacyjne, pedagog
udziat w
zalecanych Wg harmonogramu [Nauczyciel biologii
programach Stacji Sanitarno —
profilaktycznych, [Epidemiologicznej
realizacja w Zawierciu
tematyki
zwigzanej

z zagrozeniami
wynikajgcymi
ze stosowania
uzywek.
,,Zachowaj

trzezwy umyst”

Pazdziernik-czerwiec

specjalisci
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11. |Rozpoznawanie zagrozen zwigzanych
z uzywaniem substancji
psychotropowych, sSrodkéw
zastepczych oraz substancji

psychoaktywnych.

Obserwacja
zachowan
uczniéw,
rozmowy z
uczniami i
rodzicami,
dziafania
profilaktyczne.

Smak Zycia, czyli
debata o
dopalaczach-
program
ogdlnopolski

Wrzesien-czerwiec

Wychowawcy,
specjalisci,
dyrektor

Nauczyciele
biologii

12. |Prawne i moralne skutki posiadania,
uzywania
i rozprowadzania Srodkéw

psychoaktywnych.

Pogadanki z
uczniami

w czasie lekcji
wychowaweczych,
na spotkaniach

z rodzicami.

Wrzesien-czerwiec

Wychowawcy klas,
policja, dyrektor.

Uwaga: Program moze ulec zmianie w zaleznosci od potrzeb, wnioskdéw, uwag Rodzicow.

Pozytywnie zaopiniowany uchwatq Rady Pedagogicznej Nr
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